PROCES VERBAL DU CONSEIL MUNICIPAL DU 2 DECEMBRE 2021

Conseillers en exercice : 19 Date de convocation : 26/11/2021
Conseillers présents : 17 Date d’affichage : 26/11/2021
Conseillers votants : 19

L'an deux mil vingt et un, le 2 décembre a vingt heures, le Conseil Municipal des GONDS, réguliérement
convoqué par le Maire, s'est réuni au nombre prescrit par la loi, Salle de la Mairie, sous la presidence de M.
Alexandre GRENOT, Maire.

Etaient présents : Alain BAUDRY, Christine BOUCHERIE, Davina CHALARD, Marie-Line CLOUX, Patrick
CRAJKA, Laurence DEBORDE, Alexandre GRENOT, Georges GROS, Bernadette HADJ, Philippe
LIMOUZIN, Charles MAGNIEN, Alain MALTERRE, Nicole MARINI, Christine MEDINA, Véronique
METEREAU, Marie-Thérése PAILLAT, Olivier ROUSSEAU,

Absent excusé : Jacques CROUZET a donné pouvoir a Philippe LIMOUZIN, Nicolas TOMBU a donné
pouvoir a Charles MAGNIEN

Secrétaire de séance : Alain MALTERRE

M. le Maire indique les absents excusés et les pouvoirs, puis procéde a la désignation du Secrétaire de
séance, Alain MALTERRE.

1. Approbation du procés-verbal de la séance du Conseil Municipal du 28 septembre 2021

M. le Maire soumet a approbation le procés-verbal de la séance du conseil municipal du 28 septembre 2021.

Le procés-verbal de la séance du conseil municipal du 28 septembre 2021 est approuvée a I'unanimité par le
Conseil municipal.

2. Débat sur les orientations générales du Projet d’Aménagement et de Développement Durables
(PADD) dans le cadre de la révision du Plan Local d’Urbanisme (PLU)

M. le Maire expose que le travail sur le PLU a débuté en 2014. Le PADD préesenté en 2020 devait permettre
de voter le PLU. Le PADD portait un beau projet de développement, notamment derriére la Zone d’activité,
projet conforté lors des ateliers citoyens. Afin d'éviter tout contentieux juridique, le PADD a du étre revu et
ne devrait plus poser problémes aux divers interlocuteurs.

M. Jean-Luc MARCHAIS, Vice-Président de la CDA de Saintes en charge du PLUi et du suivi de I'instruction
du droit des sols, remercie M. le Maire de l'invitation a présenter le PADD de la commune qui est le projet
politique de la municipalité.

Depuis le 01/01/2020, la compétence urbanisme a été transférée a la CDA de Saintes mais cette derniére
laisse les communes travailler sur leur projet de développement. Ainsi, le PADD fait I'objet ce soir d'un débat
puis il sera délibéré en CDA le 14 décembre prochain.

Le diagnostic partagé du PADD avec la commune de Courcoury a permis des économies mais aussi de
mettre en évidence des points communs. De plus ¢'était une action innovante.

M. MARCHAIS trouve le PADD de la commune trés fin, ancré dans la réalité et qu'il montre bien le projet de
développement de la municipalité. Il est compatible avec le Schéma de Cohérence Territorial (SCOT) porté
par la Pays de Saintonge Romane, SCOT qui doit lui-méme étre compatible avec le Schéma Régional
d’Aménagement et de Développement Durable du territoire (SRADDET) porté par la Région Nouvelle
Aquitaine. A cela s'ajoute la compatibilité avec la Loi du 22/08/2021 portant lutte contre le deréglement
climatique et renforcement de la résilience face a ses effets, dite « Loi Climat et Résilience ».

Les Gonds est une des 4 communes constituant la premiére couronne autour de Saintes. Ces communes
ont donc un réle important dans le développement Saintais et par conséquent disposent de plus de droit a
construire que les autres communes.
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Bien que non opposable aux tiers, le PADD est important car le reglement du PLU en découle.
M. MARCHAIS presente les 4 axes du projet de développement de la commune ;

- Faire du patrimoine naturel et paysager une force,

- Maitriser et hiérarchiser le développement urbain,

- Participer & la dynamigue économique du territoire Saintais,

- Valoriser le cadre de vie.

Il soulighe que le souhait de la municipalité gui ressort de ces axes de développement est d'accueillir de
nouvetles populations tout en préservant le cadre de vie, et cela dans le cadre contraint de la loi « Climat et
Résilience » dont I'objectif de 0% d’artificiaiisation des sols en 2050 obligera a densifier par les constructions
dans les « dents creuses ».

M. le Maire indique gue l'accueil de jeunes et la mixité sociale sont importants pour le développement de la
commune et rappelle a ce titre I'attribution a la commune du label eurcpéen « ville conviviale et solidaire ».

Il souligne aussi que la population bénéficie des structures touristiques telles que la flow vélo pour les
déplacements domicile-travail ou les €quipements spoitifs qui restent a développer, dont un city-stade.

M. MARCHAIS souligne que le PADD de la commune montre une vraie volonté de préservation du milieu,
du cadre de vie, ef que la commune, au travers du souhait de la municipalité de maintenir et de développer
les commerces et les activités, ne soit pas une cité dortoir.

Le fait que fe PLU soit réalisé en méme temps que le lancement du PLUI, dont I'objectif est d’'étre finalisé &
la fin du mandat, sera l'occasion de procéder a d'éventuelles modifications du PLU,

M. le Maire félicite le service urbanisme de la CDA et indique gu'il était logique, du fait du transfert de la
compétence urbanisme a la CDA, que M. MARCHAIS, qu’il remercie, présente le PADD.

Il rappelle {intérét de reéfiéchir a faménagement de la commune sur 20 ans.
Le conseil municipal, aprés en avoir debattu, valide a I'unanimite le PADD présenté (présentation jointe)

Présentation du PADD en piece jointe.

3. Convention de partenariat et de financement avec le CCAS de Saintes pour e service prestataire
d’aide a domicile

Nicole MARINI, rapporteuse, présente la convention de partenariat et de financement avec le CCAS de
Saintes pour le service prestataire d’aide a domicile pour les années 2021, 2022 et 2023 (Interventions
effectuées en 2020, 2021 et 2022) auprés d'administrés de la commune de Les Gonds.

Le CCAS de Saintes assure la gestion du service de prestation d'aide & domicite qui bénéficie d'un tarif
unigue financé pour les prestations réalisées dans le cadre de {'Allocation Personnalisée d’Autonomie (APA),
la Prestation de Compensation du Handicap (PCH) et les services menagers (tarif du Departement modifie
annuellement).

La gestion de ce service comprend notamment :

- la mise en place du plan d'aide a I'autonomie de la personne agée,

- le suivi de la situation de la personne agée,

- |a gestion des plannings,

- 'organisation de la formation du personnel,

- ia gestion et la remunération du personnel,

- la préparation et Fexécution du budget annexe du service prestataire d'aide a domicile,
- la facturation auprés des béneficiaires et des différents financeurs,

Considérant que les recettes des bénéficiaires et des financeurs ne permettent pas d'équilibrer le budget
annexe du service prestataire d’aide a domicile, une subvention est versée par le budget principal du CCAS
Fannée N,

Considérant qu'une facturation est ensuite établie Fannée suivante (N+1) auprés des communes au prorata
des heures réellement effectuées Fannee N afin de répartir les charges liées a 'activité,




Pour la prise en charge des administrés de la commune de Les Gonds par le service prestataire d’aide a
domicile une convention de partenariat et de financement entre le Centre Communai d'Action Sociale et la
commune est établie. Celle-ci définit les modalités de calcul de la participation de la commune de Les Gonds
sur les 3 années respectives 2021, 2022 et 2023 (facturation relative successivement a I'activité des années
2020, 2021 et 2022).

La commune régle annuellement au cours de la durée de la convention, une participation au CCAS de
Saintes pour chaque heure d'intervention réalisée dans le cadre d'un plan d’aide arrété par le Conseil
Departemental (APA, PCH, AAH et Aide Sociale) et servie auprés des administrés qui résident sur la
commune selon les modalités suivantes :

La participation de la commune est calcuiée a partir de |a différence entre le coOt horaire du service constaté
annuellement et les recettes pergues par le CCAS et variables en fonction des différents tarifs et des
différents financeurs pour chague heure servie et par type de financeurs (montant variable revalorisé par le
département annuellement).

La participation est ensuite validée chaque année par le Conseil d’Administration du CCAS aprés
concertation avec les communes d'intervention et notifiée aux communes concernées considérant gue
{'évolution est limitée a + 4,00 % / an.

Pour les heures effectuées en 2020 (facturation 2021) la participation de la commune par heure d’intervention
a été fixée a 2.13 €, soit 2 899.23 € (1 361.14 heures)

La convention est valable pour les interventions jusqu'au 31 décembre 2022 (facturation 2023). Une
résiliation est possible sous réserve d’un préavis de 6 mois adressé au CCAS pour courrier en recommandé
avec accuse de réception. Cette résiliation mettra fin a I'intervention des agents du service prestataire d'aide
a domicile sur le territoire de la commune.

Il est proposé au conseil municipal d'autoriser M. ie Maire a signer la convention présentée.
[l est procédé au vote : Pour: 19 Contre: 0 Abstentions: 0

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, autorise M. le Maire a signer la convention présentée.

4. Modification des statuts du SDEER pour ajout de compétence

Georges GROS, rapporteur, rappelle que les statuts du Syndicat départemental d'électrification et
d’équipement rural de la Charente-Maritime (SDEER) ont été définis par l'arrété préfectoral n°17-1107-
DRCTE-BCL du 13 juin 2017, date de leur derniére modification (la création du SDEER datant de 1949).

Lors de sa réunion du 13 avril 2021, le Comité syndical du SDEER a décidé d'en modifier les statuts afin
d’ajouter des compétences a caractére optionnel relative a I'infrastructure de recharge de véhicules
electriques.

La modification des statuts proposée a 'article 2 consacré aux « activités accessoires » est la suivante :
« Sur demande des collectivitts membres, le Syndicat peut accompagner les interventions et
investissements de ses membres dans le domaine de la maitrise de la demande en énergie et plus
particuliérement dans le domaine de la performance énergétique de I'éclairage public, des batiments et des
équipements publics, de l'achat d'énergies et du suivi et de l'optimisation des consommations
énergétiques. »

Le Conseil municipal, aprés avoir entendu cet exposé et aprés en avoir délibéré,
par 19 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention,

donne un avis favorable au projet de modification des statuts du Syndicat départemental d’électrification et
d'eéquipement rural de ta Charente-Maritime, tel qu'il a été voté par son Comité syndical le 13 avril 2021.

M. le Maire indique que le SDEER pourra étre sollicité pour des conseils visant aux économies d'énergie.



| 5. Charte européenne pour I’égalité des femmes et des hommes dans la vie locale

Christine MEDINA, rapporteuse, expose que les collectivités territoriales, échelon de gouvernance le plus
proche du citoyen, ont une responsabilité et un réle majeurs a jouer pour favoriser une société plus égalitaire.

La Charte européenne pour I'égalité des femmes et des hommes dans la vie locale leur est destinée. Elle
est le fruit d’'un consensus européen.

La Charte comporte 30 articles intéressant tous les domaines d'actions des collectivites territoriales en tant
qu'employeur, donneur d'ordre, prestataire de services. Elle énonce les droits, cadre juridique et politique, et
précise les principes et outils nécessaires a sa mise en ceuvre concréete et progressive.

Dans la dynamique lancée par le Département, la commune des Gonds est engagée dans ce domaine par
la création en 2021 d’une délégation dédiée aux droits des femmes. Elle souhaite aller plus loin et concrétiser
son engagement en prenant publiquement position sur le principe de I'égalité des femmes et des hommes
et en mettant en ceuvre des actions visant a lutter contre toute forme d'inégalité.

C’est la raison pour laquelle il est proposé au Conseil municipal d'autoriser M. le Maire a signer la charte
européenne pour I'égalité des femmes et des hommes dans la vie locale.

Le Conseil municipal, aprés avoir entendu cet exposé et apres en avoir délibére,

par 19 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention,

autorise M. le Maire a signer la Charte européenne pour I'égalité des femmes et des hommes dans la vie
locale (charte consultable via le lien suivant : Charte-égalité-FR.pdf (afccre.org) ).

Christine MEDINA informe le Conseil de la mise en place en 2022 sur la commune des Gonds d’un groupe
de parole dédié aux femmes isolées. Avec l'aide d'une professionnelle (psychologue) et d’'une bénévole,
I'objectif est de rompre I'isolement des femmes en milieu rural et plus particulierement celles victimes de
violences. Ce temps d'écoute pourra prendre la forme d'une permanence mensuelle, le vendredi matin sur
un créneau de deux heures. Des partenariats seront mis en place avec des structures associatives telles que
Tremplin 17 ou le CIDFF 17 et la CDA de Saintes, dans le cadre de sa compétence solidarité.

A la demande de M. le Maire, Christine MEDINA organisera un événement pour marquer la signature de
cette Charte.

Il souligne que 50% de femmes violentées habitent en milieu rural mais que 30% des femmes habitent en
milieu rural.

6. Convention avec le Centre de Gestion 17 pour dispositif de signalement des actes de violence, de
discrimination, de harcélement et d’agissements sexistes

Alexandre GRENOT, en tant que Président du CDG17, quitte la salle de la séance du Conseil municipal. |l
ne prend pas part aux délibérations ni au vote.

Christine MEDINA, conseillére déléguée a I'égalité Femme-Homme, expose au Conseil municipal :
Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu le décret n° 2020-256 du 13 mars 2020 relatif au dispositif de signalement et de traitement des actes de
violence, de discrimination, de harcélement et d'agissements sexistes dans la fonction publique,

La loi n°2019-828 du 6 ao(it 2019 de transformation de la fonction publique est venue notamment modifier la
loi du 13 juillet 1983 susvisée en instaurant « un dispositif de signalement qui a pour objet de recueillir les
signalements des agents qui s'estiment victimes d'un acte de violence, de discrimination, de harcélement
moral ou sexuel ou d'agissements sexistes et de les orienter vers les autorités compétentes en matiére
d’accompagnement, de soutien et de protection des victimes et de traitement des faits signalés. Ce dispositif
permet également de recueillir les signalements de témoins de tels agissements ».

Le décret n° 2020-256 du 13 mars 2020 relatif au dispositif de signalement et de traitement des actes de
violence, de discrimination, de harcélement et d'agissements sexistes dans la Fonction Publique en fixe le
cadre réglementaire.



Toutes les collectivités et les établissements publics ont I'obligation de mettre en place ce dispositif, depuis
le 1er mai 2020.

Afin de permettre aux collectivités et établissements publics affiliés de remplir cette nouvelle obligation, le
Centre de gestion de la fonction publique territoriale de la Charente-Maritime (CDG17) propose de gérer ce
dispositif de signalement par voie de convention jointe en annexe de la présente délibération.

Ce dispositif comprend :

+ Une procédure de recueil des signalements effectués par les agents s'estimant victimes ou témoins
d’actes de violence, de discrimination, de harcélement et d'agissements sexistes,

« Une procédure d'orientation des agents s'estimant victimes de tels actes ou agissements vers les services
et professionnels compeétents chargés de leur accompagnement et de leur soutien,

+ Une procédure d'crientation des agents s'estimant victimes ou témoins de tels actes ou agissements vers
les autorités compétentes pour prendre toute mesure de protection fonctionnelle appropriée et assurer le
traitement des failts signalés.

il concerne 'ensemble des personnels en activité de la collectivité : fonctionnaires, contractuels de droit
public au de droit privé, éléves en stage, apprentis.

Le CDG17 s’engage a assurer cette mission en toute impartialité, neutralité, indépendance, et dans le respect
de la regiementation issue du réglement général sur la protection des données (RGPD).

De son c6té, la collectivité doit s’engager a informer l'ensemble de ses agents de 'existence de ce dispositif
et des modalités pour y avoir acces.

L'adhésion au dispositif de signalement proposé par le CDG17 fait 'objet d'un versement annuel de 35 euros
pour les collectivités et établissements employant moins de 50 agents a la date d’adhésion.

Aprés avoir entendu 'expose de Christine MEDINA,

Considérant l'intérét que représente I'adhésion a cette mission,

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré (Pour: 18 Contre: 0 Abstention: 0 ), décide :

- de conventionner avec le Centre de gestion de la fonction publique territoriale de la Charente-Maritime
pour la mise en place du dispositif de signalement des actes de violence, de discrimination, de harcélement
et d’agissements sexistes, selon les termes de la convention,

- d'autoriser Monsieur fe Maire de signer tous les documents se rapportant & cette convention.

Les agents municipaux seront informés de la mise en place de ce dispositif.

7. Instauration de la journée de solidarité pour Pautonomie des personnes agées et des personnes
handicapées

M. le Maire expose qu'une journée de solidarité a été instituée en vue d'assurer le financement des actions
en faveur de l'autonomie des personnes Agées ou handicapées. Elle prend la forme d'une journée
supplémentaire de fravail non rémunérée pour les salariés.

Cette journée est fixée par délibération aprés avis du comité technigue.
Vu le code général de collectivités territoriales,

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée porfant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale,

Vu la Loi n® 2004-626 du 30 juin 2004 modifiée relative a la solidarité pour 'autonomie des personnes agées
et des personnes handicapées,

Vu la Loi n® 2008-351 du 16 avril 2008 relative a la journée de solidarité,

Considérant l'avis favorable du comité technique paritaire en date du 28 septembre 2021,




H est proposé au Conseil municipal que cette journée soit effectuée de la manidre suivante, au choix de
l'agent :

- Lundi de Pentecédte travaillé,

- Le travail de 7 heures non habituellement travaillées dans la collectivite, ces 7 heures pouvant é&tre

fractionnées (heures ou minutes). Pour les agents a temps non complet ou & temps partiel, la duree de cette
journée est proratisée.

Monsieur le Maire propose de procéder au vote: Pour: 19 Contre: 0 Abstentions: 0

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, décide d’adopter les modalites proposées qui prendront effet
a compter du 1er janvier 2022 et seront applicables aux fonctionnaires titulaires et stagiaires ainsi qu'aux
agents non titulaires.

| 8. Autorisations spéciales d’absence

M. le Maire expose :
VU {a loi du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

VU la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique
Territoriale et notamment {'article 59 relatif aux autorisations d'absence pour événements familiaux,

VU l'avis favorable du Comité Technigue au cours de sa réunion du 28 septembre 2021,

Les personnels des collectivités locales peuvent benéficier d'autorisations spéciales d’absence dont le
principe est posé a l'article 59 de la loi du 26 janvier 1984 modifiée relative & la Fonction Publique Territoriale.
Certaines autorisations sont réglementées par des décrets ou des circulaires ministérielles.

Cependant, certaines autorisations d’absence ne sont pas réglementées notamment celles pouvant étre
accordées a l'occasion d'événements familiaux. C'est pourquoi, il appartient & 'organe délibérant de se
prononcer, aprés avis du Comité Technique Paritaire, sur |a nature des autorisations d’absence accordées
et sur le nombre de jours.

L'Octroi des autorisations d’absences étant lié a la nécessité de s’absenter du service, un agent absent pour
congés annuels, récupération, maladie, au moment de I'événement ne peut y prétendre. Les autorisations
spéciales d'absences ne sont pas récupérables.

Le Maire propose de prévoir la possibilité d'accorder, a la discrétion des chefs de services, sous réserve des
necessités de service et sur présentation des justificatifs, les autorisations d'absence pour les événements
suivants aux agents contractuels, stagiaires et titulaires de la collectivité :

. . AUTORISATIONS’SPECIALES D’ABSENCE
LAISSEES A L’APPRECIATION DE L’AUTORITE TERRITORIALE SUR AVIS DES CHEFS DE SERVICES
SELON NECESSITES DE SERVICE
o Durée maximum
Nature de 'évenement pouvant étre Observations - Références
accordée
LIEES A DES EVENEMENTS FAMILIAUX
MARIAGE - PACS - Jours ouvrables consécutifs
» de l'agent, 5 jours - Autorisation accordée sur présentation d'une piéce
» d'un enfant de 'agent ou du 3jours justificative
conjoint/concubin - Délai de route laisse a I'appréciation de 'autorité
« de pare, mére, frére, sceur, de I'agent ou 2 jours territoriale {maximum 48h aller et retour)
du conjoint/concubin - Loi n°84-53 du 26.01.1984, article 59-5°
e d’'un ascendant, oncle, tante, neveu, niéce, 1 jour
petit-fils, petite-fille de Fagent ou du
conjoint/concubin




DECES, OBSEQUES, MALADIE GRAVE :
» du conjoint, concubin ou pacsé,

« des pére, mére, enfant, de l'agent ou du
conjoint/eencubin

= des frere, sceur, de Y'agent ou du
conjoint/concubin

« des autres ascendants, oncle, tante, neveu,
nidce, pelit-fils, patite-fille de F'agent ou du
conjoint/concubin

5 jours
4 jours

3 jours

1 jour

- Jours ouvrables éventuslfement non consécutifs

Autorisation accordée sur présentation d’une piéce

justificative

Délai de route taissé a l'appréciation de l'autorité

territoriale {maximum 48h aller et retour})

- Loi n°84-53 du 26.01.1964, article 59-5°,

- Arrété du 14.03.1986 relalif a ia liste des maladies
donnant droit & F'octroi de congés longue maladie

LIEES A LA MATERNITE

PENDANT LA GROSSESSE

1 h par jour
a partir du 3m¢ mois
de grossesse

- Sur demande de Pagent et sur avis du médecin de la
médecine professionnelle

- Circulaire NOR/FPPA/96/10038/C du 21.03.1996
-JO AN QE n°69516 du 19.10.2010

1 heure aprés la
rentrée des classes

ALLAITEMENT 1 h parjour - Accordée en raison de la proximité du lieu ol se trouve
a prendre en 2 fois tenfant
- Insfruction ministérielle du 23.03.1950
- Circufaire NOR/FPPA/GG/10038/C du 21.03.1996
-JO AN QE n° 69516 du 19.10.2010
LIEES A DES EVENEMENTS DE LA VIE COURANTE
RENTREE SCOLAIRE Autorisation jusqu'a

- Facilité accordée jusqu'a Padmission en 6¥Me
- Circulaire FP/4 1°1748 du 20.08.1990

CONCOURS ET EXAMENS EN RAPPORT
AVEC L’ADMINISTRATION LOCALE

Le(s) jour(s) des
epreuves

- Jours ouvrables consécutifs

- Autorisation accordée sur présentation convocation

- Délai de route laissé a l'appréciation de l'autorité
territoriale (maximum 48h aller et retour)

- Loin® 84-594 du 12.07.1984

- Décret n° 85-1076 du 09.10.1985

DON DU SANG

Durée de la séance
et du déplacement
entre le lieu de
travail et le site de
collecte

- Autorisation accordée sur présentation d'une piéce
justificative lorsque les nécessités de coilecte ont lieu
pendant les heures de service

- 0. AN (Q} n° 9 du 26.02.1990

- Arficle D1221-2 du Code de la santé publique

DEMENEGAMENT DE L’AGENT

1 Jour

- Autorisation accordée sur présentation d'une piéce
justificative

- Délai de route laissé a 'appréciation de Fautorité
territoriale {(maximum 48h aller et retour)

LIEES A DES MANDATS EXTRA-PROFESSIONNELS

Assesseur - délégué [ élections aux
organismes de Sécurité Sociale

Jour du scrutin

- Autorisation accordée sur présentation convocation
- Circulaire FP 1530 du 23.09.1983

Assesseur délégué de liste / élections
prud'homales

Jour du scrutin

- Autorisation accordée sur présentation convocation
- Circutaire NOR/INT/B/Z200308C du 17.11.1992

AUTORISATIONS SPECIALE$ D’ABSENCE
QU! S'IMPOSENT A L’AUTORITE TERRITORIALE

Nature de Pévénement

Durée maximum
pouvant étre
accordee

Observations - Références

LIEES A LA MATERNITE

SEANCES PREPARATOIRES A
IFACCOQUCHEMENT

Durée des séances

- Justificatif ; avis du médecin de la médecine
professionnelie au vu des pigces justificatives
- Circulaire NOR/FPPA/Q6/10038/C du 21.03.1986

EXAMENS MEDICAUX PBLIGATOIRES : 7
PRENATAUX ET 1 POSTANAL

Durée de l'examen

- Justificatif ; certificat medical
- Art. R 2122-1 du Code de la sanié publique




LIEES A DES MOTIFS PROFESSIONNELS

Visite devant le médecin de prévention
dans le cadre de la surveillance médicale
obligatoire des agents.

Durée de la visite

- Justificatif : Convocation
- Décret n® 85-603 du 10/06/1985, article 23

Examens médicaux complémentaires,
pour les agents soumis a des risgques
particuliers, les handicapés et les femmes
enceintes

Durée des examens

- Justificatif : Convocation
- Décret n° 85-603 du 10/06/1985, article 23

LIEES A DES MOTIFS CIVIQUES

JURES D’ASSISES

Durée de la session

- Justificatif . Convocation
- Code de Procédure pénale art. 266-288 R139 8 R140

TEMOIN DEVANT LE JUGE PENAL

Durée de la session

- Justificatif : Citation & comparaitre ou convocation
- JO AN Qe n° 75096 du 05.04.2011

FORMATION INITIALE DES AGENTS
SAPEURS POMPIERS VOLONTAIRES

30 jours au mains
repartis au cours des
3 premiéres apnées
de I'engagement dont
au moins 10 jours la

premiére année

FORMATIONS DE PERFECTIONNEMENT

5 jours au moins par

DES AGENTS SAPEURS POMPIERS an
VOLONTAIRES

INTERVENTION DES AGENTS SAPEURS Durée des
POMPIERS VOLONTAIRES interventions

- Justificatif : Convocation

- Autorisation d'absence ne pouvant étre refusée qu'en
cas de nécessité impérieuse de service.

- Obligation de motivation de la décision de refus,
notification a Fintéresseé et transmission au SDIS.

- Information de l'autorité territoriale par le SDIS deux
mois au moins a l'avance sur les dates et la durée des
actions de formation.

- Etablissement recommandé de convention entre
l'autorité territoriale et le SDIS pour encadrer les
modalités de délivrance des autorisations d'absence.

- Loi n® 96-370 du 03/05/1996

- Circulaire NOR/PRMX9903519C du 19.04.1999

MEMBRES DES COMMISSIONS
D’AGREMENT POUR L'ADOPTION

Durée de la réunion

- Justificatif : Convocation
- Loi n°84-53 du 26.01.1984, article 59-5°

LIEES A DES EVENEMENTS FAMILIAUX

NAISSANCE

3 jours pris de
maniére continue 2
compter du jour de |a
naissance ot du
premier jour ouvrable
qui suit

- Justificatif ; extrait de naissance

- Sur demande de 'agent vivant avec la mére de
Penfant

- Une naissance multiple (jumeaux, triplés, ...} ne
prolonge pas la durée du congé cumulable avec le
congé de paternité et d'accueil de l'enfant.

- Code du travail, art. L. 3142-1

- Loi n°4646-1085 du 28/05/1946

- Décret n°2021-846 du 28.06.2021




GARDE  D'ENFANT  MALADE
PROBLEME DE GARDE « 16 ANS

ou

« Agent a temps complet ou non complet

* Agent a temps partiei

1 x obligations
hebdomadaires
+ 1 jour

1 x obligations
hebdomadaires
+ 1 jour f quotité de
travail

H

1

Justificatif attestant de Ia nécessité de la présence de
Fagent auprés de son enfant (exemple: cerificat
meédical)

Autorisation accordée sous réserve des nécessités de
service, pour des enfants ages de 16 ans au plus (pas
de limite d’age pour les handicapés)

Autorisation accordée par année civile, quel que soit
le nombre d’enfants

Autorisation accordée a I'un ou fautre des
conjoints/concubins

Nombre de jours fixé par famille indépendamment du
nombre denfants, par année civile, sans report
possible d’'une année sur Pautre

Un agent dont le conjoint/concubin est également
agent public ; ASA réparties entre sux sefon leur
quotité de temps de travail.

- Doublement du nombre de jours :
. 8 'agent assume seul la charge de l'enfant {sur

justificatif : jugement,...)},

. si son conjoint/concubin est & 1a recherche d'un emploi

1

(sur justificatif ; certificat d'inscription & Pble emploi}

. si son conjoint/concubin ne bénéficie d’aucune

autorisation d’absence pour scigner ou garder un
enfant malade (sur justificatif : attestation de
l'employeur,...)

Circtlaire n® 1475 du 20.07.1982 relative aux
autorisations d'absence pouvant éfre accordées au
personnel de Fadministration pour soigner un enfant
malade ou pour ert assurer momentanément la garde

Note dinformation du Ministére de l'inférieur et de fa
Déceniralisation n° 30 du 30.08.1982

DECES D'UN ENFANT OU D'UNE
PERSONNE DONT LAGENT A LA
CHARGE EFFECTIVE ET PERMANENTE

- 5 jours ouvrables

si Penfant ou Ia
personne dont

'agent a la charge
effective et

permanente a plus de
25 ans

- 7 jours ouvrés
+ 8 jours
« complémentaires »
sil'enfant ou la
personne dont

'agent a la charge
effective et
permanente a moins
de 25 ans

- Justificatif : Acte de déces

L'ASA « complémentaire » de 8 jours peut éire
fractionnée. Elle doit étre prise dans un délai d'un an
suivant le décés de Fenfant.

- Loi n*83-634 13.07.1983 article 21-1
- Loi n°2020-692 du 08.06.2020
- Article L223-1 7° du code de la sécurité sociale




LIEES AUX MANDATS LOCAUX

MANDAT ELECTIF

1) AUTORISATIONS D’ABSENCE
ACCORDEES :

* aux salariés membres des conseils
municipaux, pour se rendre et participer aux
réunions des conseils municipaux et des
assembiées des organismes de coopération
intercommunale en qualité de représentant
de fa commune.

+ aux salariés membres des conseils des
EPCI pour se rendre et participer aux
réunions des assembléss délibérantes,

+ aux salariés membre d'un conseil
départemental ou régional.

2) CREDIT D'HEURES ACCORDE, pour
disposer du temps nécessalre &
l'administration de la collectivité ou de 'EPCI
et a la préparation des réunions, aux :

* Maires de :
- communes d'au moins 10 000 habitants
- communes < 10 000 habitants

* Adjoints de :

- communes d'au moins 30 000 habitanis
- communes de 10 000 & 29 999 habitants
- communes < 10 000 habitants

« Consgeillers municipaux de :

- communes d'au meins 100 000 habitants
- communes de 30 000 & 99 999 habitants
- communes de 10 000 a 29 993 habitants
- communes de 3 500 a 9 999 habitants

- cominunes < 3500 habitants

+ Présidents, vice-présidents, membres de
Pun des EPCI suivants : syndicats de
communes ou mixtes, communautés de
conymunes, d'agglomération, urbaines,
métropole

* Conseil départemental et régional :
- Président, vice-président
- Conseiller

Le temps d'absence
cumulé résultant des
auterisations d'absence
ef du crédit d’heures ne
peut dépasser, pour une
année civile, ta moitié de
la durée légale de travail
(soit 803,30 heures)

140 h 00 / trimestre
405 h 00 / trimestre

140 h 00 / trimestre
105 h 00 / trimestre
52 h 30/ krimestre

52 h 30/ trimestre
35 h 00 / trimestre
21 h 00 / trimestre
10 h 30/ trimestre

7 h 00/ trimestre

Si pas de mandat
mupicipal exercé, las
présidents, vice-
présidents et membres
des EPCI sont assimilés
aux maires, adjoints,
conseillers municipaux
de la commune la plus
peuplée de 'EPCI.

Si exercice d'un mandat
municipal, les présidents,
vice-présidents,
membres des EPCI sont
assimilés aux maires,
adjoints, conseillers
municipaux d’une
commune dont la
population serait égale a
celle de I'ensemble des
communes membres de
I'EPCI.

140 h / trimestre
105 h / trimestre

- Autorisation accordée aprés information de

l'employeur, par écrit, 3 jours au moins avant son
absence, en précisant la date, la durée de
'absence envisagée, ainsi que te crédit d'heures
restant pour le trimestre en cours.

Le crédit d’heures ne peut élre reporté d'un
trimestre & 'autre.

les pertes de revenus subies, du fait de
lassistance 4 ces séances et réunions, par les
élus qui ne bénéficient pas dindemnités de
fonction, peuvent 6tre compensées par la
commune ou par l'organisme auprés duquel ils |a
représentent.

Cette compensation est limitée 4 72 heures (ASA
et credit d’heures) par élu et par an. Chaque
heure ne peut étre rémunérée & un montant
supérieur a une fois et demi fa valeur du SMIC.

- Possibilite d'étre détaché de droit pour un mandat

de maire ou adjoint d'une commune de plus de
10 000 habitants, de président, vice-président
avec délégation de la région, du département,
d'un EPCI.

- CGCT : Communes/EPCl art. 12123-181L2123-

6, R2123-1 &4 8 ef R2123-10 & 11, L5214-8,
L5215-16, L5216-4, L5217-7, R5211-3 -
Départements art. L3123-1 & L3123-4, R3123-1
& R3123-8 - Régions arf. L4135-1 a 141354,
R4135-1 4 R4135-8

Monsieur le Maire propose de procéder au vote : Pour: 19 Contre: 0 Abstentions: 0

Le Conseil municipal, apres en avoir délibéré, accepte les autorisations spéciales d’absence possibles

comme présentee ci-dessus.
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[ o.

Indemnités horaires pour fravaux supplémentaires et heures complémentaires

Le Conseil,
Sur rapport de M. le Maire,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales

VU la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant dreits et obligations des fonctionnaires et notamment son article
20,

VU la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriaie
et notamment ses articles 87, 88, 111 et 136,

VU le décret n° 91-875 du 6 septembre 1991 pris pour 'application du 1er alinéa de l'article 88 de la loi du
26 janvier 1984 précitée,

VU le décret n° 2002-60 du 14 janvier 2002 relatif aux indemnités horaires pour travaux supplémentaires,

VU le décret n° 2004-777 du 29 juillet 2004 relatif & la mise en ceuvre du temps partiel dans la fonction
publigue territoriale,

VU le décret n® 2020-592 du 15 mai 2020 relatif aux modalités de calcui et a la majoration de {a remunération
des heures complémentaires des agents de la fonction publique territoriale nommés dans des emplois
permanents a temps non complet,

VU les crédits inscrits au budget,

VU la délibération du Conseil en date du 22 février 2010 portant sur la mise en piace de I'indemnité horaire
pour {ravaux supplémentaire,

VU Pavis favorable du Comité Technique en date du 28 septembre,
Considérant ce qui suit :

Les indemnités horaires pour travaux supplémentaires peuvent étre versées aux fonctionnaires de catégorie
B et de catégorie C ainsi qu'aux fonctionnaires de catégorie A de la filiére médico-sociale dont les missions
impliquent la réalisation effective d'heures supplémentaires, ainsi qu'a des agents contractuels de méme
niveau et exercant des fonctions de méme nature, sauf si le contrat de ces derniers prévoit un régime
d'indemnisation similaire.

L'octroi d'indemnités horaires pour travaux supplémentaires (IHTS) est subordonné & la réalisation effective
d'heures supplémentaires. Sont considérées comme heures supplémentaires les heures effectuées a la
demande du chef de service au-dela des bornes horaires définies par le cycle de travail.

Le versement des indemnités horaires pour travaux supplémentaires est subordonné a la mise en place de
moyens de controle automatisé des heures supplémentaires. Un décompte déclaratif contrdlable est
néanmoins suffisant pour les agents exergant leur activité hors de leurs locaux de rattachement, ainsi que
pour les sites sur lesquels l'effectif des agents susceptibles de bénéficier d'IHTS est inférieur a 10.

Les agents qui exercent leurs fonctions a temps partiel peuvent bénéficier du versement d'IHTS. Leur taux
sera calculé selon des modalités spécifiques.

Les agents qui occupent un emploi a temps non complet peuvent étre amenés a effectuer des heures au-
dela de la durée de travail fixée pour leur emploi. Ces heures sont considérées comme des heures
complémentaires dés lors qu'elles ne les conduisent pas a dépasser la durée légale de travail hebdomadaire
(35 heures).

Elles sont rémunérées au taux normal, sauf si 'organe délibérant décide de majorer leur indemnisation dans
les conditions définies a I'article 5 du décret n® 2020-592 du 15 mai 2020.

Des lors que la réalisation d'heures au-dela de la durée afférant a leur emploi les conduit a dépasser la durée
légale du travail (35heures), les heures supplémentaires peuvent éfre indemnisées par des indemnités
horaires pour travaux supplémentaires.

Le nombre d’heures supplémentaires réalisées par chaque agent ne pourra excéder 25 heures par mois.
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L.e nombre d’heures supplémentaires réalisées par chague agent a temps partiel ne pourra excéder un
nombre égal au produit de la quotité de travail & temps partiel par 25 heures (exemple pour un agent a 80 %
: 25 h x 80 % = 20 h maximum).

A défaut d'octroi d’'un repos compensateur, la compensation des heures supplémentaires donne lieu a
indemnisation dans les conditions suivantes :

- La rémunération horaire est multipliée par 1,25 pour les quatorze premiéres heures supplémentaires et
par 1,27 pour les heures suivantes.

- L'heure supplémentaire est majorée de 100 % lorsgu'elie est effectuée de nuit, et des deux tiers lorsqu'elle
est effectuée un dimanche ou un jour férié.

Pour les agents qui exercent leurs fonctions & temps partiel, le montant de I'heure supplémentaire est
déterminé en divisant par 1 820 la somme du montant annuel du traitement et de l'indemnité de résidence
d'un agent au méme indice exercant a temps plein.

Le temps de récupération accordé a un agent est égal a la durée des travaux suppiémentaires effectués.

H appartient a lI'organe délibérant de fixer la liste des emplois ouvrant droit aux indemnités horaires pour
travaux supplémentaires ainsi que les conditions d'une éventuelle majoration du temps de récupération.

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal décide (19 voix pour, 0 voix contre, 0 abstention) :
Article 1er : Bénéficiaires de I'lHTS.

Peuvent bénéficier des IHTS les fonctionnaires relevant des cadres d’'emplois suivants :

Cadres d’emplois Grades

Rédacteur principal de 1ére classe
Rédacteur territorial Rédacteur principal de 2°™e classe
Rédacteur
Adjoint administratif principal de 1ére
classe
Adjoint administratif principal de 2éme
classe
Adjoint administratif
Agent de maitrise principal
Agent de maitrise
Adjeint technigue principal de 1ére classe
Adjoint technigue principal de 2éme
classe
Adjoint technique

Adjoint administratif
territorial

Agent de maitrise territorial

Adjoint technique territorial

Les dispositions des primes et indemnités faisant I'objet de la présente délibération pourront étre étendues
aux agents contractuels de droit public de la collectivité sur les mémes bases que celles applicables aux
fonctionnaires des grades de référence.

Article 2 : Campensation

La compensation des heures supplémentaires est réalisée soit par l'attribution d'un repos compensateur soit
par le versement de 'indemnité horaires pour travaux supplémentaires. Le choix entre le repos compensateur
ou l'indemnisation est laissé a la libre appréciation de I'autorité territoriale.
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Le temps de repos compensateur de travaux supplémentaires effectués de nuit, le dimanche ou jour férié
est majoré dans les mémes proportions que celles fixées pour la rémunération, soit : 'heure supplémentaire
est majorée de 100 % lorsqu'elie est effectuée de nuit, et des deux tiers lorsqu'elle est effectuée un dimanche
ou un jour férié.

Aricle 3 : Majoration des heures complémentaires
Lindemnisation des heures complémentaires sera majorée.

l.e taux de majoration des heures complémentaires est de 10 % pour chacune des heures complémentaires
accomplies dans la limite du dixieéme des heures hebdomadaires de service afférentes a I'emploi a temps
non compiet et de 25 % pour les heures suivantes.

Article 4 : Contrdle
Le controle des heures supplémentaires sera effectué sur la base d'un décompte déclaratif.
Aricle 5 : La périodicité de versement

Le paiement des indemnités fixées par la présente délibération sera effectué selon une périodicité mensuelle.

Article 6 : Clause de revalorisation

Les indemnités susvisées feront l'objet d'un ajustement automatique forsque les montants ou taux ou les
corps de référence seront revalorisés ou modifiés par un texte réglementaire.

Article 7 . Crédits budgétaires
Les crédits correspondants seront prévus ef inscrits au budget.
Article 8 : La date d'effet

l.es dispositions de la présente délibération prendront effet aprés transmission aux services de I'Etat et
publication.

Article 9 : L'abrogation de délibération antérieure

La délibération en date du 22 février 2010 portant sur les indemnités horaires pour travaux supplémentaires
est abrogée.

| 10. Forfait mobhilités durables au profit des agents publics de la collectivité

Vu la loi n°83-634 du 13 juiilet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu laloi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
ferritoriale,

Vu le code général des impdts, notamment son article 81,
Vu le code de la sécurité sociale, notamment son article L.. 136-1-1,
Vu le code du travail, notamment ses articles L. 3261-1 et L. 3261-3-1,

Vu le décret n°2010-676 du 21 juin 2010 modifié instituant une prise en charge partielle du prix des titres
d'abonnement correspondant aux déplacements effectués par les agents publics entre leur résidence
habituelle et leur lieu de travail,

Vu 'arrété du 9 mai 2020 pris pour l'application du décret n°2020-543 du 9 mai 2020 relatif au versement
du « forfait mobilités durables » dans la fonction publique de I'Etat,

Vu le décret n°2020-1547 du 9 décembre 2020 relatif au versement du « forfait mobilités durables » dans
la fonction publigue territoriale,

Georges GROS, rapporteur, expose que le « forfait mobilités durables », d’abord instaure dans le secteur
privé, a pour objectif d'encourager les travailleurs a recourir davantage aux modes de transport durables
que sont le vélo et l'autopartage pour la réalisation des trajets domicile-travail.
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Le décret n°2020-1547 du 9 décembre 2020 permet 'application de ce dispositif aux agents territoriaux,
qu'ils soient fonctionnaires stagiaires, fonctionnaires titulaires ou contractuels de droit public.

Conformément a 'article L.3261-1 du code du fravalil, il est également applicable aux agents de droit privé
(contrats PEC, apprentis...) des collectivités territoriales et des établissements publics relevant de la
fonction publique territoriale, dans les conditions définies par le décret n°2020-1547 et par la présente
deélibération.

Par exception, un agent ne peut pas y prétendre g'il bénéficie déja d’un logement de fanction sur son lieu
de travail, d’'un véhicule de fonction, d'un transport collectif gratuit entre son domiicile et son lieu de travail,
ou encore s'il est transporté gratuitement par son employeur.

Jusqgu’ici, seule la participation de Femployeur a hauteur de 50 % du prix d'un abonnement aux transports
en commun ou & un service public de location de vélos permettait d'inciter a 'utilisation d’alternatives a la
voiture individuelle.

En pratique, le forfait mobilités durables consiste a rembourser tout ou partie des frais engagés par un
agent au titre des déplacements réalisés entre sa résidence habituelle et son lieu de travail :

+ soit avec son propre vélo, y compris a assistance électrigue
+ soit en tant que conducteur cu passager en covoiturage

Le montant du forfait mobilités durables est de 200 € par an, exoneré de l'impét sur le revenu ainsi que
de [a contribution sociale sur les revenus d'activité et sur les revenus de remplacement.

Ce montant est module a proportion de la durée de présence de 'agent dans 'année au titre de laquelle e
forfait est versé si 'agent a été recruté au cours de I'année, radié des cadres au cours de année ou bien
placé dans une position administrative autre que ta position d'activité pendant une partie de I'année.

Pour pouvoir bénéficier du forfait mobilité durables, I'agent doit utiliser Fun des deux moyens de transport
éligibles (vélo personnel ou covoiturage) pour ses déplacements domicile-travail pendant un minimum de
100 jours sur une année civile. Ce nombre minimal de jours est modulé selon la quotité de temps de travail
de Fagent. Il est également modulé a proportion de la durée de présence de I'agent dans I'année au fitre de
laquelle le forfait est versé s'il a été recrute au cours de Fannée, s'il est radié des cadres au cours de 'année
ou s"il a été placé dans une position autre que la position d'activité pendant une partie de 'année concernée.

Le bénéfice du forfait mobilités durables est subordonné au dépét par 'agent d'une déclaration sur I'honneur
certifiant I'utilisation de Fun ou des moyens de transport éligibles, au plus tard le 31 décembre de l'année au
titre duquel le forfait est versé. Si 'agent a plusieurs employeurs publics, la déclaration est déposée auprés
de chacun d’entre eux.

L’autorité territoriale dispose d'un pouvoir de contrdle sur le recours effectif au covoiturage et sur 'utilisation
du vélo,

Le forfait mobilités durables est versé 'année suivant celle du dépdt de la déclaration sur I'honneur. Son
versement incombe a 'employer auprés duquel la déclaration a été déposée, y compris en cas de
changement d’employeur.

Si Fagent a plusieurs employeurs publics et qu'it a bien déposé une déclaration sur I'honneur auprés de
chacun d'entre eux, le montant du forfait versé par chaque employeur est déterminé en prenant en compte
le total cumuié des heures travailliées. La prise en charge du forfait par chacun des employeurs est calculée
au prorata du temps travaillé auprés de chacun.

Enfin, le versement du forfait mobilités durables est exclusif du versement mensuel de remboursement des
frais de transports publics ou d'abonnement a un service public de location de vélos évoqué plus haut et régi
par le décret n°2010-676 du 21 juin 2010.

Il est proposé au Conseil de délibérer sur I'instauration, & compter du 01/01/2022, du forfait mobilités
durables au bénéfice des agents publics de la commune de Les Gonds des lors qu'ils certifient sur
Fhonneur réaliser leurs trajets domicile-fravail avec leur vélo perscnnel cu en covoiturage pendant un
minimum de 100 jours par an, modulé selon la quotité de temps de travail et de la durée de présence
dans l'année au titre de laguelle le forfait est versé,

Il est procédé au vote : Pour: 19 Contre: 0 Abstentions: 0
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Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, décide d’instaurer, a compter du 01/01/2022, le forfait
mobilités durables au bénéfice des agents publics de la commune de Les Gonds dés lors qu'ils certifient
sur 'honneur réaliser leurs trajets domicile-travaii avec leur vélo personnel ou en covoiturage pendant un
minimum de 100 jours par an, modulé selon la quotité de temps de travail et de la durée de présence
dans I'année au titre de laguelle le forfait est versé.

11. Télétravail : volonté d’instauration du télétravail

M. le Maire expose que depuis le début de la crise sanitaire, I'organisation et les modes du travail se sont
profondément transformés. De plus en plus d'agents ont aujourd’hui réguliérement recours au téletravail. De
nombreuses équipes travaillent désormais simultanément en présentiel et a distance.

Le développement actuel du télétravail permet de réexaminer la place de cette modalité de travail, et
d'interroger I'organisation du travail dans la collectivité, au regard notamment de la continuité des services
publics, des conditions d'exercice de leurs missions par les agents, de la conciliation de la vie personnelle et
de la vie professionnelle, des organisations de service, du lien entre I'agent en télétravail et son collectif de
travail, de son temps de travail et de 1a qualité du service rendu a l'usager.

Il est nécessaire de prendre en compte les aspirations d’'un plus grand nombre d’agents publics souhaitant
exercer une partie de leurs fonctions en télétravail et de considérer le télétravail comme un mode
d’organisation parmi d’autres dans le cadre de I'accomplissement des missions de service public. Un certain
nombre d'employeurs ont déja fait évoluer leurs organisations en intégrant les implications du télétravail.

Il est proposé au Conseil de délibérer favorablement sur la volonté d'instaurer ie télétravail au sein des
services municipaux.

La proposition est mis au vote : Pour; 19 Contre: 0 Abstention : 0

! 12. Rapport de la Commission Locale des Charges Transférées de la CDA de Saintes

Olivier ROUSSEAU, rapporteur, expose que la Commission Locale d'Evaluation des Charges Transférées
(CLECT) de la CDA de Saintes, réunie le 10 septembre 2021, a adopté a I'unanimité son rapport définitif ci-
joint concernant les transferts de charges suivants :

. Transfert de charges de la compétence « Eaux pluviales urbaines »,
. Transfert de charges de la compétence « Documents d'urbanisme »,

Afin de permettre au Conseil Communautaire de la Communauté d'Agglomération de Saintes de se
prononcer sur le montant définitif des attributions de compensation pour 2021 et 2022 conformément a
I'article 1609 nonies C du Code général des impdts, I'évaluation des charges transferees doit étre determinée
3 la date de leur transfert par délibérations concordantes de la majorité qualifi€ée des conseils municipaux
prévue au premier alinéa du It de 'article L. 5211-5 du code général des collectivités territoriales, adoptées
sur rapport de la commission locale d'évaluation des transferts.

Vu le code général des impéts et notamment l'article 1609 nonies C,
Vu le code général des collectivités territoriales et notamment l'article L5211-5 Il alinéa 1,

Vu 'arrété préfectoral du 24 juin 2021 portant modification des statuts de la Communauté d’Agglomération
de Saintes,

Vu le rapport d’évaluation des charges transférées adopté a I'unanimité par la CLECT du 10 septembre 2021
annexé,

Considérant la nécessité de se prononcer sur le rapport définitif de la CLECT relatif aux transferts de charges
cités ci-dessus,
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Il est proposé au Conseil Municipal d'approuver le rapport définitif de 1a Commission Locale d'Evaluation des
Charges Transférées (CLECT) du 10 septembre 2021 portant évaluation des charges transférées

il est procéde au vote : Pour: 18 Contre: 0  Abstention : 0

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibére, adopte le rapport définitif de la Commission Locale
d’'Evaluation des Charges Transférées (CLECT) du 10 septembre 2021 portant évaluation des charges
fransférées.

13. Durées d’amortissement d’immobilisations

Olivier ROUSSEAU, rapporteur, indique que suite a la finalisation des travaux suivants, il est nécessaire de
procéder a l'inscription budgétaire de leurs amortissements et a cette fin de fixer la durée de ces derniers
comme propose .

« Aménagement de la RD 128 — Entrée Nord ~ 2éme tranche : sur 10 ans, a compter de 2021,
» Extension du coliege Edgar Quinet ; sur & ans, a compter de 2021.

Il est proposé au Conseil Municipal d'approuver les durées d’amortissement présentées.
La proposition est mise au vote ; Pour: 19 Contre: 0 Abstention: 0

Le Conseil municipal approuve la durée des amortissements des biens suivants comme suit

+ Amenagement de la RD 128 — Entrée Nord — 2éme tranche ; sur 10 ans, a compter de 2021,
« Extension du college Edgar Quinet : sur 5 ans, & compter de 2021.

| 14. Décision modificative budgétaire n°1 du budget primitif 2021

Olivier ROUSSEAU, rapporteur, indique que suite a la finalisation des travaux suivants :

. Aménagement de la RD 128 — Entrée Nord — 2éme tranche : sur 10 ans, a compter de 2021,
. Extension du coliége Edgar Quinet ; sur 5 ans, a compter de 2021.

il est nécessaire de procéder a l'inscription budgétaire de leurs amcrtissements et a cette fin, notamment,
d'etablir fa Decision Modificative n®1 du budget primitif 2021. Cette derniére est présentée par chapitre
comme suit :

En FONCTIONNEMENT :

DEPENSES : + 12 Q00 €

- Chapitre 11 Charges & caractére général : - 16 000 € (art. 6045) et + 7 000 € (art, 60636, 611, 615221, 61558)
- Chapitre 12 Charges de personnel et frais assimilés : + 5 000 € (art 6218)

- Chapitre 042 Opération d'ordre de transfert {art. 6811 Dotations aux amortissements) ; + 16 000 €

RECETTES : + 12 000 €
- Chapitre 042 Operation d'ordre de transfert (art. 722 Immobilisations corporeiles) : + 12 000 €

En INVESTISSEMENT :

DEPENSES : +12 000 €

- Chapitre 040 Opération d'ordre de transfert (art 21311, 21318, 2135) : + 12 000 €

- Chapitre 204 Subvention d'équipement versée {(art 204132} : + 1 500 €

- Chapitre 21 Immobilisations corporelles : - 308 500 € (art 2115) et + 280 000 € (art 21318) + 5 000 € (art 2135) +
22 000 € (art 2151)

RECETTES : + 12 000 €

- Chapitre 024 Produits de cessions : - 16 000 € {art. 024)

- Chapitre 040 Opération d'ordre de transfert (art. 2804131 affectation detations aux amortissement) : + 16 000 €
- Chapitre 13 Subvention d'investissement {(art. 1323} : + 12 000 €
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Dépenses Recettes
Désignation Diminution | Augmentation | Diminution | Augmentation
de crédits de crédils de crédits de crédits

D-6045 : Achats d'études, prestations de senices (terrains @ | 16 000,00 € 0,00€ 0,00 €
aménager)
D-80636 : Vétements de travail 0,00 € 1 500,00 € 0,00 € 0,00 €
D-611 : Contrats de prestations de senices 0,00 € 4 000,00 € 0,00 € 0,00 €
D-615221 ; Entretien et réparations batiments publics 0,00 € 1600,00 € 0,60 € 0,60 €
D.61558 : Autres biens mobiliers 0,00 € 500,00 € 0,00€ Q00 €
TOTAL D 011 : Charges 3 caractdre général . “116000,00€ " /|7.000,00€" . ]0,00€ i |o,00€
D-6218 : Autre personnel extérieur 0,00 € 5 000,00 € 0,00 € 0,00 €
TOTAL D 012 : Charges de personnel et frais assimilés [ 0,00 € 0 0 5000,00€ ' |o00€ i |o00€
D-6811 : Dotations aux amort. des immos incorporelles et 0,00€ 16 000,00 € 0,00 € 0,00 €
corporelles
R-722 : Immobilisations corporeiles 0,00 € 0,00 € 0,00 € 12 000,00 €
TOTAL 042 : Opérations d'ordre e transfert entre soctions| »20 €.~ 180000€ o |000€, 1 1200000€

Total Général

24 000,00 €

R-024 : Produits de cessions 0,00 € 0,00 € 16 000,00 € |0,00€

TOTAL R 024 : Produits de cessions 5+ 000 0,00€ 70 0 |0,00€ 77077116 000,00 € .+ [0,00 €.
D-21311 : Hotel de vlle 0,00 € 1849,00 € 0,00€ 0,00 €

[>-21318 : Autres batiments publics 0,00 € 9306,00€ 0,00 € 0,00 &

D-2135 : Installat® générales, agencements, aménagements 0,00 € 845,00 € 0,00 € 0,00 €

des construct®

R-2804131 : Départements - Biens mobiliers, matérief et 0,00 € 0,00 € 0,00 € 16 000,00 €
études

TOTAL 040 : Opérations dodre de anslor ente sotion| 000€  [12000€  Joooe  Jswamone
R-1323 : Départements 0,00 € 0,00€ 0,00 € 12 000,00 €
TOTAL R 43 : Subventions d'investissement "% "“1o00€ - ' o,00€ T 0,00€ 0 {12000,00€
D-204132 : Départements - Batiments et inslallations 0,00 € 1 500,00 € 0,00€ 0,00 €

TOTAL 204 : Subventions d'équipement versées | 0,00€. " [1500,00€ - |o00€ - = [o00€ i
D-2115 : Terrains batis 308 500,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 €

[3-21318 : Autres batiments publics 0,00 € 280 000,00 € 0,00 € 0,00 €

D-2135 : Installat® générales, agencements, aménagements 0,00 € 5000,00 € 0,00€ 0,00 €

des construct®

D-2151 : Réseaux de voirie 0,00 € 22 000,60 € 0,060€ 0,00 €

TOTAL 21 : Immobilisations corporelles 308 500,00 € /[ 307.000,00 € 0,00 €

24 000,00 €

La proposition de Décision Modificative n°1 du Budget 2021 présentée est mise au vote par Chapitre :

Pour: 19 Contre: 0 Abstention: 0

Le Conseil municipal adopte par Chapitre la Décision Modificative n°1 du Budget 2021 preésentée.

17



15. Demande de subvention : exposition « TRACE ou I'histoire d’un Petit Chaperon Rouge »

Bernadette HADJ, rapporteuse, rappelle que faire entrer et rendre accessibles I'art et la culture dans le
monde rural par I'exposition d'artistes est un des objectifs de la municipalité.

L'exposition itinérante « TRACE ou l'histoire d'un Petit Chaperon Rouge » réalisée par l'artiste Madalina
Dina, a permis, pendant prés d’'un mois du 8/10 au 3/11, de poser un autre regard sur cette histoire
traditionnelle, mais aussi d’organiser des ateliers créatifs avec les écoles du RPI et |a population.

Le cout de I'exposition, des visites commentées, des ateliers de pratiques artistiques est de 2 680.55 €.

Il est possible de solliciter le Département de Charente-Maritime a hauteur de 50 % sur le coOt de Pexposition
(2 680.55€).

[l est proposé au Conseil municipal de solliciter la subvention présentée ci-dessus auprés du Département
de Charente-Maritime selon le plan de financement suivant :

En % En€ HT
COUT DU PROJET 100 2 680.55
DEPARTEMENT 50 1340.28
COMMUNE 50 1340.27

La proposition est mise au vote : Pour: 19 - Contre ; 0 - Abstention : 0

Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal, autorise M. le Maire :

- & solliciter une subvention auprés du Département de Charente-Maritime a hauteur de 50 % (1 340.28 €)
pour I'exposition, les visites commentées, les ateliers de pratiques artistiques d’'un montant de 2 680 €,

- & signer tout document relatif a cette demande.

D’autres expositions d’artistes sont & prévoir par la municipalité et une bénévole a soumis 'idée de créer une
association pour I'art en milieu rural.

16. Demande de subvention : acquisition et installation de jeux en plein air 4 Pécole maternelle

Georges GROS, rapporteur, rappelle le projet d’acquisition de jeux en plein air dans la cour de I'école
maternelle, sollicité par les enseignanis et les parents d'éléves est exposé

Le cot d'acquisition de jeux et leur installation est de 1 487.54 € € HT (1 785.05 € TTC).

Il est possible de solliciter le Département de Charente-Maritime a hauteur de 30 % sur le colt HT des travaux
(1 487.54 € HT).

Il est propose au Conseil municipal de solliciter la subvention présentée ci-dessus auprés du Département
de Charente-Maritime selon le plan de financement suivant :

En% En€HT
COUT DU PROJET 100 1 487.54
DEPARTEMENT 30 446.62
COMMUNE 70 1040.92

La proposition est mise au vote : Pour : 19 - Contre : 0 - Abstention : 0

Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal, autorise M. le Maire :

- & solliciter une subvention auprés du Département de Charente-Maritime a hauteur de 30 % (446,62 €)
pour l'acquisition de jeux et leur installation a I'école maternelle d'un montant de 1 487.54 € HT (1 785.05
€TTC),

- & signer tout document relatif a cette demande.
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l 17. Demande de subvention : installation de stores occultants a I'école maternelle

Georges GROS, rapporteur, rappelle le projet d'installation de 6 stores occultants sur les fenétres de I'école
maternelle pour assurer la protection thermique et visuelle est exposé.

Le colt d’acquisition des stores et leur installation avec aménagement électrique est de 4 008.34 € HT
(4 810 € TTC).

Il est possible de solliciter le Département de Charente-Maritime a hauteur de 30 % sur le cot HT des travaux
(4 008.34 € HT).

Il est proposé au Conseil municipal de solliciter la subvention présentée ci-dessus auprés du Département
de Charente-Maritime selon le plan de financement suivant :

En % En € HT

COUT DU PROJET 100 4 008.34
DEPARTEMENT 30 1202.50
COMMUNE 70 2 805.84

La proposition est mise au vote : Pour : 19 - Contre : 0 - Abstention : 0

Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal, autorise M. le Maire :

- a solliciter une subvention auprés du Département de Charente-Maritime a hauteur de 30 % (1 202.50 €)
pour lacquisition des stores et leur installation avec aménagement électrique d'un montant de
4 008.34 €HT (4 810 €TTC),

- a signer tout document relatif a cette demande.

M. le Maire indique que I'acquisition de stores est un investissement plus que nécessaire vu la chaleur
constatée dans le batiment lors d’'une réunion a I'école maternelle,

M. Gros fait le point sur I'utilisation du leg a destination des écoles et du centre de loisirs comme souhaitee

par la donatrice :

[ TRAVAUX ECOLE ET CENTRE DE LOISIRS
MONTANT (€)
LEG DE MME MICHELINE MARLET 210 661,18
LIEU TRAVAUX MONTANT TTC (€)
ACQUISITION TERRAIN RUE DU STADE 7 013,54
CONSTRUCTION MUR 10 376,11
COUR GRILLAGE : TRAVAUX EN REGIE 1772,69
ECOLE STORES - MATERIELS & MAIN D'CEUVRE 10 159,99
PORTAIL - PASSAGE SEIGNEURIE 8 355,42
JEUX & MAIN D'CEUVRE (Ecole maternelle) 18 639,60
ALARME INCENDIE - MATERNELLE 742,80
ALARME INCENDIE - PRIMAIRE 2 060,40
TOTALA 59 120,55
SUBVENTIONS MONTANT (€)
PORTAIL ET REHAUSSEMENT CLOTURES ECOLE 2 088,00
JEUX ECOLE 4 660,00
STORES 2 582,00
SECURISATION COUR ECOLE ALARME INCENDIE 3291,53
TOTALB 12 621,53
TOTAL (LEG - TOTAL A + TOTAL B)\ 164 162,16 €
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M. le Maire interrogera le Département sur les suites données aux diverses demandes de subventions de la
commune qui n’ont pas fait I'objet de notification.

| 18. Création d’une entente intercommunale

Olivier ROUSEAU, rapporteur, expose :

VU Tarticle L. 5221-1 du code général des collectivités territoriales qui dispose que « Deux ou plusieurs
conseils municipaux, organes délibérants d'établissements publics de coopération intercommunale ou de
syndicats mixtes peuvent provoquer entre eux, par lI'enfremise de leurs maires ou présidents, une entente
sur les objets d'utilité communale ou intercommunale compris dans leurs attributions et qui intéressent a la
fois leurs communes, leurs établissements publics de coopération intercommunale ou leurs syndicats mixtes
respectifs,

lIs peuvent passer entre eux des conventions a l'effet d'entreprendre ou de conserver a frais communs des
ouvrages ou des institutions d'utilité commune. »

Les communes de THENAC, TESSON, PREGUILLAC, LES GONDS, puis COURCOURY et CHERMIGNAC
ont décidé de s'inscrire dans une démarche de partenariat dans le cadre d’une entente intercommunale,
appele Comité, telle que visée aux articles L. 5221-1 et L. 5221-2 du code général des collectivités
territoriales.

Cette entente entre les communes s'inscrit dans le cadre d’'une convention & établir et qui a pour objet de
fixer les modalités de collaboration des collectivités sur les plans techniques, financiers, organisationnels et
humains.

Il est proposeé au Conseil municipal d’approuver la création de I'entente intercommunale, appelé Comité,
entre les communes de THENAC, TESSON, PREGUILLAC, LES GONDS, COURCOURY et
CHERMIGNAC.,

La proposition est mise au vote : Pour : 19 - Contre : 0 - Abstention : 0

Apres en avoir délibéré, le Conseil municipal, approuve la création de Pentente intercommunale, appelé
Comite, entre les communes de THENAC, TESSON, PREGUILLAC, LES GONDS, COURCQURY et
CHERMIGNAC.

19. Création de la commission pour I'entente intercommunale

QOlivier ROUSEAU, rapporteur, expose :

VU flarticle L. 5221-2 du code général des collectivités territoriales qui prévoit que « Les questions d'intérét
commun sont débattues dans des conférences dont la composition est définie par convention entre les
communes, etablissements publics de coopération intercommunale et syndicats mixtes intéressés. A défaut,
les conseils municipaux et organes délibérants des établissements publics de coopération intercommunale
et des syndicats mixtes intéressés y sont chacun représentés par trois de leurs membres désignés au scrutin
secret. Le représentant de I'Etat dans le ou les départements concernés peut assister a ces conférences si
les communes, les établissements publics de coopération intercommunale ou les syndicats mixtes intéressés
le demandent. Les décisions qui y sont prises ne sont exécutoires qu'aprés avoir été ratifiées par tous les
conseils municipaux, organes délibérants des établissements publics de coopération intercommunale ou des
syndicats mixtes intéressés et sous les réserves énoncées aux titres ler, |l et 11l du livre 1l de la deuxiéme
partie. »

LU'entente intercommunale n'a pas de personnalité juridique. Elle ne peut prendre de décision formelle. Ce
sont ies conseils municipaux de chague commune qui entérinent les décisions par délibérations afin qu'elles
puissent étre exécutoires,

Tous les cas de figure non prévus dans la convention d'entente devront étre étudiés par les cosignataires de
I'entente et étre entérinés par décisions des organes délibérants de chaque collectivité concernée.

Les conférences se réunissent autant que nécessaire avec une fréquence minimale de deux fois par an.
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La présidence des conférences est alternativement assurée, pour un an, par chacune des communes
membres.

Des personnes qualifites pouvant également étre associees a ces conférences.

Les conférences se réunissent valablement dés lors que la moitié plus un de ses membres en exercice est
présente. Si, aprés une premiére convocation, ce quorum n'est pas afteint, une nouvelle conference est
organisée & trois jours au moins d’intervalle. Elle peut alors valablement prendre des décisions sans condition
de quorum. Les décisions, formalisées sous la forme de comptes rendus, ne peuvent devenir executoires
guaprés validation des conseils municipaux des collectivités membres et inscription des crédits nécessaires
a leurs budgets.

L’entente peut étre dissoute par délibération de ses membres (délibération concomitante du conseil municipal
de chaque collectivité), sous réserve de respecter un préavis de 1 an notifié par lettre recommandée avec
accusé de réception.

CONSIDERANT que les conférences sont composées de 3 membres de chaque collectivite, désignés par
délibération de chacun des conseils municipaux pour la durée de teur mandat électif,

il est proposé au Conseil de délibérer sur :

- la constitution d’'une commission spéciale chargée de représenter la commune de Les Gonds aux
conférences du Comité infercommunal avec les communes de THENAC, TESSON, PREGUILLAC, LES
GONDS, COURCOURY et CHERMIGNAC,

- sur la désignation de trois membres suivants au sein de ladite commission qui siégeront lors de la tenue
des conférences : Jacques CROUZET, Philippe LIMOUZIN, Olivier ROUSSEAU.

La proposition est mise au vote : Pour: 19 - Contre : 0 - Abstention : 0

Apres en avoir délibéré, le Conseil municipal, approuve :

- la constitution d'une commission spéciale chargée de représenter la commune de Les Gonds aux
conférences du Comité intercommunal avec les communes de THENAC, TESSON, PREGUILLAC, LES
GONDS, COURCCURY et CHERMIGNAC,

- la désignation des trois membres suivants au sein de ladite commission qui siégeront lors de la tenue des
conférences : Jacques CROUZET, Philippe LIMOUZIN, Olivier ROUSSEAU.

20. Informations et Questions diverses.

» Demande des Ainés Gontais pour les fétes de Noél : Patrice CRAJKA, en tant que Président des
« Alnés Gontais », sort de la salle le temps de la présentation de la demande de I'association et de la
décision du conseil municipal.

Bernadette HADJ, rapporteuse, expose le courrier de 'association, & savoir postuler pour tenir un stand dans
le jardin de la mairie autour du sapin de Noé&i pour vente de crépes, chocolat et vin chaud les 22 et 23/12/2021
lors des manifestations, et a cette fin 'autorisation d’occuper gracieusement le domaine public sur une
surface de 5 m? (surface du stand).

Le Conseil municipal, a Funanimité, donne son accord & ces demandes.

* Proposition d’animation des fétes de Noél les 22 et 23/12 : Bernadette HADJ présente ta proposition
regue par mail d’'une animation (Musique, Magie, Photographies de familles) 4 600 € pour les 22 et 23/12
de 18 & 20 heures. |l conviendra de demander un devis & ce prestataire suite a la proposition regue par
mail.

» Formation des élus : M. le Maire rappelle la journée de formation du 11/12 a la salle des associations

« A la médiathéque : un nouveau sapin est a découvrir !
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M. le Maire remercie les membres du conseil municipal et Iéve la séance du 2 décembre 2021 a 22h15.

BAUDRY Alain

BOUCHERIE Christine

CLOUX Marie-Line

v
CRAJ K{ Patris(

CROUZET Jacques DEBORDE Laurence GRENOT Alexandre
z/fff!),’z | <
‘./[
' é

HADJ Bernadette

LIMOUZIN Phili;lp/e7

GROS Georges

MAGNM;J{I Charles

/i
f =

Marie-Thérese

ROUSSEAU Olivier

MALTERRE Alain MARINI Nicole MEDINA Christine IMETEREAU Véronique
¥ Exennse 7
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TOMBU Nicolas
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